PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO PROGRESSO

PROJETO DE LEI N%277/2021

na "DISPOE SOBRE A AUTORIZACAO AO PODER
amara Mun.de Novo P'QEN!!OIPA EXECUTIVO MUNICIPAL A REPASSAR AOS
Norovadopor_C// A (01 DA DS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - ACS’s E

j < D 0OS AGENTES DE COMBATE A ENDEMIAS -
Data: =23 / EEQF: gk ACE’s, PARTE DA 13* PARCELA DO INCENTIVO
%‘7 FINANCEIRO ADICIONAL, REPASSADO PELO

GOVERNO FEDERAL AO MUNICIPIO DE NOVO
PROGRESSO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS."

O Prefeito Municipal de Novo Progresso - PA, no uso das suas atribuicoes legais,
faz saber que a Camara Municipal de Novo Progresso - PA, aprovou e eu sanciono a
seguinte Let:

Art. 1°. Fica autorizado ao Poder Executivo Municipal, repassar aos Agentes
Comunitarios de Saude e aos Agentes de Combates de Findemias vinculados as Fquipes de
Saude da Familia, 50% (cinquenta por cento) do recurso adicional de incentivo oriundo do
Ministério da Saide, conforme previsto no Paragrafo Unico do Artigo 5% do Decreto n°®
8.474 de 22 de junho de 2015, na Lei Federal n® 12.994 de 17 de junho de 2014 e na Lei
Federal n® 13.595/2018.

§ 1° Somente fara jus ao recebimento do incentivo financeiro previsto no caput
deste artigo os Agentes Comunitirios de Satde vinculados ao Programa de Saiude da
Familia ¢ os Agentes de Combate de Endemias que comprovarem em razio do regular
desenvolvimento de suas atividades profissionais, mediante apresentacio de relatorios de
atividades mensats, participagio em agoes coletivas ¢ reunides de equipes, assiduidade, bem
como a demonstracio de regularidade no desempenho das tarefas concernentes a
realizacio de visitas domiciliares, entre outras atividades inerentes a0 bom desempenho de
suas funcoes.

§ 2° O repasse do incentivo financeiro adicional sera efetuado anualmente, em
parcela Unica, de forma individualizada entre os Agentes Comunitarios de Saude - ACS e
aos Agentes de Combate as Endemias.

Art. 2°. Acarretara a perda do direito ao Incentivo Financeiro Adicional o nio
cumprimento de metas estabelecidas para o Programa, exceto se a gestdo nio possibilitar
0s meios necessarios ¢ imprescindivets para a realizacio ¢ cumprimento das mesmas ou em
hipotese, que no curso do periodo, o profissional estar em desvio de fungio, afastado e/ou
licenciado.

§ 1° Para fins de aplicacao desta Let, considera-se desvio de funcio:
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| - transferéncia de Unidade/O1gao;
I - transferéncia interna entre area/setor;

I11 - situacoes resultantes de readaptagio de fungao por laudo meédico, ou seja, que
nio esteja autuando na area.

§ 2°. Ocorrendo a hipotese de perda do direito ao Incentivo Financeiro Adicional,
conforme previsto no caput, os valores serao empregados na aquisiio de materiais e
insumos que instrumentalizem os Agentes Comunitarios de Saude e os Agentes de
Combate de Endemias, na forma e condigoes do regulamento desta Let.

Art. 3°. As gratificacbes de incentivo instituidas por esta Lei nio contemplario os
servidores em gozo de licengas, exceto licenga maternidade.

Art. 4°. O montante do repasse sera vinculado ao valor recebido do Governo
Federal, através do Ministério da Saide, no dltimo trimestre de cada ano no equivalente ao
disposto no Art. 9°-A, § 1° da Lei 11.350/2006.

Art. 5°. As gratificacdes de produtividade instituidas por esta Let serdo concedidas
individualmente a cada servidor, mediante o cumprimento mensal das metas estabelecidas
pelo Anexo L

§ 1° Fara jus a gratificagio o servidor que alcancar pontuagao minima de 9,0 do
Anexo L.

§ 2°. Em caso de questionamento da pontuagao nao alcancada, o Servidor podera
apresentar pedido de revisio a coordenagio, que seri avaliado por comissao mnstituida
unicamente para este fim, a qual deverd ser composta por servidores hierarquicamente
superiores ao servidor requisitante.

§ 3° Cabe pedido de revisio, da mesma forma do paragrafo anterior, em caso de
nio atingimento da pontuagio, por diferenca menor que 0,5 (me10) ponto.

Art. 6°. Fica estabelecido que os valores das respectivas gratificagoes de incentivos
destinados aos profissionats contemplados nesta Lei, sera obtido pelo rateto do valor
obtido.

Paragrafo Unico. O rateio serd efetuado, dividindo-se o montante descrito no Art.
1°, em partes iguais, conforme o nimero de agentes em efetivo exercicio e que facam jus ao
recebimento do incentivo.

Art. 7°. As metas serio aferidas mensalmente através de andlise dos relatorios
apresentados, bem como, pela anilise de registro de ponto, analises estas que serio
realizadas pelo(a) Coordenador(a) de cada Unidade Basica de Saide, pela Coordenacio
Geral integrante da Secretaria Municipal de Saude.
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Pardgrafo tnico. Entende-se por assiduidade, para cfeito da gratificagiao do
incentivo, a auséncia de faltas, no periodo de apuragio de frequéncia, salvo, faltas estas
devidamente justificadas para tratamento de sadde com atestado médico, desde que nao
comprometa o cumprimento das metas estabelecidas a serem alcangadas em sua jornada de

trabalho.

Art. 8°. Fica determinado que as Unidades de Saude deverao apresentar os
relatérios até o dia 10 (dez de cada més, para fins de viabilizagio da concessio da
gratificagio do incentivo na sua integralidade, quando cumpridas todas as metas
estabelectdas.

Art. 9°. O repasse de cariter remunerat6rio, a0s Agentes Comunitarios de Saude e
os Agentes de Combate de Fndemias, descrito no Art. 1°, serd efetuado até o final de cada
exercicio financeiro, mediante a avaliacio da comissio quanto ao preenchimento dos
requisitos previstos nesta Let.

Paragrafo Unico. Na hipotese de o Governo Federal nio efetuar o repasse até o
dia 31 de dezembro, excepcionalmente fica autorizado ao Poder Executivo efetuar o
pagamento do incentivo, no exercicio financeiro subsequente, desde que observadas as
normas gerais dos or¢amentos publicos.

Art. 10. O valor remanescente do incentivo, ou seja, 50% (cinquenta por cento),
serd empregado na aquisicio de materiais e msumos que instrumentalizem os Agentes
Comunitirios de Saide e os Agentes de Combate de Endemias para o pleno
desenvolvimento de suas funcdes, mediante a avahiacio da comissao.

Paragrafo tinico. Os recursos mencionados nesta lei somente serao repassados aos
Agentes Comunitarios de Satde ¢ os Agentes de Combate a Fndemias, enquanto pendurar
os repasses realizados pelo Governo Federal, cessando a obrigagao da municipalidade em
caso de cessaciio dos repasses do Ministério da Saude.

Art. 11. O valor repassado por meio desta Let, ndo se incorpora a0s vencimentos
dos Agentes Comunitario de Saide e os Agentes de Combate a Endemias, nao servindo
como base de clculo para o recebimento de qualquer outra vantagem funcional.

Art. 12. Nio havera incidéncia de encargos sociais sobre o valor de incentivo
financeiro adicional de que trata esta Let. ,

Art. 13. As despesas decorrentes da execugio desta Lei correrio a
dotagdes proprias do orgamento vigente.

Art. 14. Tista Lei entrari em vigor na data da sua publicagio, revog

disposigdes em contrarios.
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ANEXO 1
METAS INDIVIDUAIS E COLETIVAS

Profissionais: Agentes Comunitirios de Saiide Agentes de Combate as Endemias
METAS
Ordem | Servico Peso
1 Visitar no minimo 90% das familias pertencentes a sua area de 5.0
abrangéncia, mensalmente. i
5 Assiduidade, pontualidade ¢ participagdo ativa nas atividades e 3.0
campanhas realizadas pela Unidade de Saude. Pl
Realizar o cadastro familiar e individual de todos os individuos da
3 sua area de abrangéncia, bem como atualizar o cartao do SUS e fazer 20
: a manutencio dessas informagoes. Todas essas informagoes deverao \
ser lancadas no sistema operacional vigente.
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MENSAGEM

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Sirvo-me do presente, para encaminhar a esta casa de leis, projeto de lei que
autoriza o Poder Fxecutivo Municipal a repassar aos agentes comunitarios de saude -
ACS’s e os agentes de combate a endemias - ACE’s, a 13* parcela do incentivo financeiro
adicional, repassado pelo Governo Federal a0 Municipio de Novo Progresso/PA e da
outras providéncias.

Por ora, em cariter de elevado interesse publico, roga-se que os Senhores
Vereadores se reiinam para aprovar as medidas legais que estao sendo propostas, por serem
de grande interesse da categoria, assim como por ser de direito, bem como para que sirva
de incentivo direto para os servidores da categora, o que se faz mediante de repasses
financeiros.

Na ocasido, elevo protestos de estima e consideragao.

GELSON
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JUSTIFICATIVA

O Projeto de Lei que esta sendo encaminhado para analise ¢ aprovagio pelo Poder
Legislativo, tem por objetivo tepassar parte da verba do Governo Federal relacionada ao
Incentivo Adicional dos Agentes Comunitirios de Saide e Agentes de Controle de
Endemias em forma de proventos adicionais a estes profissionais, tendo em vista que o
Incentivo Adicional tem previsio na Lei 12.994/14 ¢ outras normas regulamentares.

O incentivo ¢ garantido tanto aos Agentes Comunitirios de Satde quanto aos
Agentes de Combate as Endemias.

Conforme a legislacio federal, todos os Agentes Comunitarios de Satude e Agentes
de Endemias, tem direito a receber uma vez por ano o Incentivo Adicional de Agente.

Através do Incentivo Adicional, o Ministério da Satide quer estimular os Agentes,
sendo um crédito nao trabalhista, o que afasta de pronto caracterizagio salarial.

Entendemos que os Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Endemias
desempenham papel fundamental na Saide Municipal, especialmente por realizarem visitas
domiciliares, acompanham a realidade da nossa populagio e sdo responsaveis por orientar e
desenvolver agoes educativas para a saide.

Todos os anos o0 Ministério da Saide encaminha incentivo financeiro adicional para
que seja nvestido no fortalecimento de politicas de saude da familia, e entendemos que a
melhor aplicagio para este recurso é a destinagio de uma parte para a remuneracio destes
profissionais de forma a valorizar e incentivar o excelente trabalho realizado em nosso
Municipio.

Assim, necessario se faz a regulamentacio da matéria através de Lei Municipal, de
forma a garantir definitivamente o efetivo repasse do incentivo federal.

Por ora, em cariter provisorio e transitrio, roga-se que os Senhores Vereadores se
dignem em aprovar as medidas legais que estio sendo propostas, por serem de de relevante
interesse publico.

) Por fim, tem-se por urgente a aprovacao das medidas legais propostas, para dar
viabilidade ao repasse da verba aos servidores.

Sendo em sintese estas as justificativas, desde 4 colocamo-nos a inteira disposigao
para eventuais dividas e/ou questionamentos, inclusive podendo ser convocado o corpo
jutidico do Poder Fxecutivo para os esclarecimentos que se fizerem necessarios, pelo que
contamos com o apoio desta Casa de Leis para aprovagio do Projeto de Lei apresentado.

TRAVESSA BELEM, 768 - JARDIM EUROPA - CEP 68. 193-000 / NOVO PROGRESSO - PARA




